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Kredi Yil-Dénem Ders Kodu Ders Diizeyi Secmeli/Zorunlu | Ogretim Dili
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*(gretim elemant adi yalmzca bilgi ve iletisim amach olarak verilmistir. Her bir derse 6gretim elemam atamasi, donem baginda yonetim kurulu karar ile yapihir.

Ogretim Yontem ve Teknikleri: Anlatim, soru-cevap, tartisma.

Ders Amaglart: Dersin amaci, dgrenciye stratejik yonetim ve uygulamalarinin 6nemini kavratmak, stratejik yonetim
stirecini, isletme stratejilerini, siirecin etkinligine etki eden faktorleri agiklamak ve stratejik yonetim uygulamalarmm
isletmenin devamliligini saglamadaki etki ve rollerini incelemektir.

Ders Icerigi:
I. Hafta Strateji, Strateji Yaklasimlari ve Stratejik Yonetimin Dogasi
I1. Hafta Stratejik Yonetim Siireci

I11. Hafta Di1s Cevre Analizi: Genel, Endiistri ve Rakip Cevresi

IV. Hafta I¢ Cevre Analizi: Kaynaklar, Yetenekler ve Temel Yetkinlikler

V. Hafta Stratejik Yonlendirme

VI. Hafta Temel Stratejiler ve Alt Gruplari

VIIL. Hafta | Kurumsal Stratejiler

VIII. Hafta | Ara Sinav

IX. Hafta Rekabet Stratejileri

X. Hafta Islevsel (Boliimsel) Stratejiler

XI. Hafta Stratejik Eylemlerde Isletme Yap1 ve Sistemleri

XII. Hafta Stratejik Eylemlerde Yonetim Bigimleri ve Paylasilan Degerler

XIII. Hafta | Stratejik Eylemlerde insan Kaynaklar1 ve Isletme Yetenekleri

XIV. Hafta | Stratejik Degerleme ve Kontrol

XV. Hafta Genel Degerlendirme

Beklenen Ogrenme Kazamimlari: Dersin sonunda 6grenci;
1. Isletmelerin strateji formiilasyonlar1 ve uygulamalarini kavrar.
2. [Isletmelerin hedeflerine ulasmalar1 icin gerekli olan stratejik planlama ve karar siireclerinin etkinligini kavrar.
3. Stratejik kontrol ve o6diil sistemleri, kaynak toplama, cesitlendirme ve portfOy stratejileri, rekabet stratejileri
konularinda kuramsal ve ampirik bilgileri kavrar.
4. Genel yoneticilerin secimi, davranislari ve iist yonetim ekibinin kompozisyonu gibi konular1 kavrar.
5. Bir isletmeyi stratejik yonetim perspektifinden analiz eder

Ol¢me ve Degerlendirme Yontem(ler)i: Ara Smav: %40, Yariyil Sonu Smavi: %60
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