


Fakültemiz, 21 Ocak 1975 tarihinde Ankara İktisadi Ticari
İlimler Akademisi’ne bağlı olarak Muğla İşletmecilik
Yüksekokulu adı ile kurulmuştur.

1982 yılından itibaren Dokuz Eylül Üniversitesi İktisadi ve İdari
Bilimler Fakültesi, 1992 yılına kadar Muğla İşletmecilik
Yüksekokulu olarak faaliyetlerine devam etmiştir.
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1992’de kurulan Muğla Üniversitesi’nde adı ve bağlantısı
değiştirilerek İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesine
dönüştürülmüştür.

2012 yılının Mayıs ayında Resmi Gazetede yayımlanan
değişiklikle Muğla Üniversitesi’nin ismi Muğla Sıtkı Koçman
Üniversitesi olarak değiştirilmiştir.

Fakültemiz3
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Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri
İşletme
İktisat
Kamu Yönetimi
Maliye
Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler
Uluslararası Ticaret ve Finans

Fakültemiz Bölümleri5

MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ
İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ



Fakültemiz Personeli

Fakültemizde 
18 profesör, 
16 doçent, 
22 yardımcı doçent, 
1 öğretim görevlisi, 
35 araştırma görevlisi olmak üzere 
toplamda 92 akademik personel, 
17 idari personel bulunmaktadır.
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Öğrenci Sayımız

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri : 332
İktisat (N.Ö+İ.Ö) :1319
İşletme (N.Ö+İ.Ö) :1402
İşletme Uzaktan Eğitim :158
Kamu Yönetimi (N.Ö+İ.Ö) :1322
Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler :112
Uluslararası Ticaret ve Finans :103

Toplam Öğrenci Sayısı :4748
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Dekan V.

Prof.Dr. Turgay UZUN
(Kamu Yönetimi Bölümü)

Prof.Dr. Turgay UZUN
(Kamu Yönetimi Bölümü)
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Dekan Yardımcısı

Doç.Dr. Ali BAYRAKDAROĞLU
(İşletme Bölümü)

Doç.Dr. Ali BAYRAKDAROĞLU
(İşletme Bölümü)
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Fakülte Fiziki Durumu

DERSLİKLER:
İki katlı derslik binasında toplam 13 adet 
derslik mevcuttur. 

1.Kat
102
103
104
107
108
109
110

2. Kat
201
202
203
204
205
206

1 Adet Bilgisayar Laboratuarı – Kafeterya - Orta Bahçe
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Fakülte Web Sayfası11
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Banka, Borsa ve Sigortacılık Topluluğu
Bilim ve Düşünce Topluluğu
Çevre Topluluğu
Ekonomi Topluluğu
Finans ve Yönetim Topluluğu
İşletme Topluluğu
Kariyer Topluluğu
Sosyal Politika Topluluğu
Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Topluluğu

Banka, Borsa ve Sigortacılık Topluluğu
Bilim ve Düşünce Topluluğu
Çevre Topluluğu
Ekonomi Topluluğu
Finans ve Yönetim Topluluğu
İşletme Topluluğu
Kariyer Topluluğu
Sosyal Politika Topluluğu
Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Topluluğu



Bölümlerimiz14

MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ
İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ



Bölüm Başkanı
Prof. Dr. Ali ÇIMAT

7 Profesör
4 Doçent

3 Yardımcı Doçent
9 Araştırma Görevlisi

İktisat Bölümü15
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 İktisat Bölümü eğitim-öğretim faaliyetlerine 1993 yılında başlamıştır.
 Yüksek lisans ve doktora programı mevcuttur.
 İktisat Bölümünün amacı; öğretim sürecinde iyi bir iktisat eğitimi

alarak, evrensel değerlerle desteklenmiş teorik bilgi zenginliğine,
analitik düşünme yeteneğine, gelişmiş bir sosyal sorumluluk ve etik
anlayışına sahip, mezuniyet sonrasında edinmiş olduğu bilgi ve
becerileri kullanarak uygulamaya aktarabilen, fikir ve politika
üretebilecek, ulusal ve uluslararası alanda ekonomik sektörlerde
çalışabilecek, yöneticilik yapabilecek, lider karakterde bireyler
yetiştirmektir.

İktisat Bölümü16
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İktisat Bölümü/ 2013-2014 Eğitim Öğretim Yılı Yerleştirme Koşulları 17
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Bölüm Puan Türü Taban Puan Tavan Puan

İktisat
İktisat (İ.Ö.)

TM-1
TM-1

251,963
233,042

331,361
275,539



 İktisat bölümünden mezun olan öğrenciler,
 Sanayinin her dalında,
 Bankacılığın her kademesinde ve dalında,
 Sermaye piyasasının her türlü kurumlarında,
 Hazine müsteşarlığında,
 Sigorta ve finans şirketlerinde görev alabilecek bilgi birikimi,

sorgulama ve yorumlama yeteneğine sahip olacaklardır.

İktisat Bölümü: Mezunların İstihdam Profilleri18
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Bölüm Başkanı
Prof. Dr. Famil ŞAMİLOĞLU

6 Profesör
3 Doçent

5 Yardımcı Doçent
10 Araştırma Görevlisi

İşletme Bölümü19
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 İşletme Bölümü eğitim-öğretim faaliyetlerine 1993 yılında
başlamıştır.

 Bölümde yüksek lisans ve doktora programı mevcuttur.
 İşletme bölümü kamu ve özel kesimin gereksinim duyduğu, çağdaş

işletmecilik, girişimcilik ve yöneticilik formasyonu ve becerileriyle
donatılmış insan kaynağını hazırlama ve yetiştirmeyi amaçlar.

İşletme Bölümü20
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BÖLÜM PUAN TÜRÜ TABAN PUAN TAVAN PUAN

İŞLETME TM-1 238,114 350,012

İŞLETME (İ.Ö.) TM-1 228,977 266,607



 İşletme bölümünden mezun olan öğrenciler
 Bankalar
 KOBİ’ler başta olmak üzere
 Yöneticilik
 Girişimsel bir faaliyet olarak kendi işlerini de girişimcilik,

muhasebecilik, mali müşavirlik alanlarında kurabilmekte
 Maliye müfettişliği, DPT, Sanayi ve Ticaret Bakanlığı, Çalışma

Bakanlığı vb. kamu bürokrasisinin üst düzey kadroları ile kamu
kurumlarındaki diğer memuriyet kadrolarında yer
alabilmektedirler.

İşletme Bölümü: Mezunların İstihdam Profilleri22
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Bölüm Başkanı
Prof. Dr. Turgay UZUN

3 Profesör
3 Doçent

5 Yardımcı Doçent
8 Araştırma Görevlisi

Kamu Yönetimi Bölümü23
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 Kamu Yönetimi Bölümü eğitim-öğretim faaliyetlerine 1995 yılında
başlamıştır

 Bölümde yüksek lisans ve doktora programı mevcuttur.

 Kamu Yönetimi Bölümü; lisans ve lisansüstü programlarına
devam eden öğrencilerin, çağdaş siyaset ve yönetim bilimin
gerektirdiği bilgileri edinmesini ve mezun olduktan sonra kendi
istedikleri alanlarda çalışabilmeleri için ihtiyaç duyacakları
altyapının oluşturulmasını amaçlamaktadır.

Kamu Yönetimi Bölümü24
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Bölüm Puan Türü Taban Puan Tavan Puan

K. Yön.
K. Yön. (İ.Ö.)

TM-2
TM-2

295,460
263,266

380,477
299,337



 Kamu Yönetimi bölümünden mezun olan öğrenciler
 Sayıştay Denetçisi, İdari Yargı Hakimi, Bakanlıklar,

Müsteşarlıklar, Genel Müdürlükler ve Üst Kurullarda
 KPSS A grubu kadrolar olarak; kaymakam, iç denetçi, müfettiş,

hesap uzmanı, kontrolör, denetmen, uzman kadrolarında ve yerel
yönetimlerde müfettiş ve iç denetçi olarak

 KPSS B grubundan yeterli puanları almaları durumunda tüm
kamu kurumlarında memur olarak istihdam edilebilirler.

 Mezunlarımız ayrıca özel sektör kuruluşlarında da görev
alabilirler.

Kamu Yönetimi Bölümü: Mezunların İstihdam Profilleri26
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Bölüm Başkanı
Prof. Dr. Abdurrahman AYHAN

1 Profesör
5 Doçent

3 Yardımcı Doçent
6 Araştırma Görevlisi

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü27
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 Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü eğitim-öğretim
faaliyetlerine 2004 yılında başlamıştır.

 Bölümde yüksek lisans programı mevcuttur.
 Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümünde, yürütülen eğitim ve

öğretim programı çerçevesinde çalışma ekonomisi ve endüstri ilişkilerine ait
temel kavramları vermenin yanı sıra çalışma yaşamına ilişkin ekonomik ve
sosyal konularda da araştırmalara olanak sağlamaktadır. Bölümde, iktisat,
işletme, muhasebe sosyoloji, psikoloji, hukuk, yönetim gibi sosyal bilimlerin
ışığında çalışma yaşamının incelenmesi ve bu alanda mevcut olan
sorunların çözümüne yönelik programların analizi hedef alınmaktadır.

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü28

MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ
İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ



Ç.E.E.İ. Bölümü/2013-2014 Eğitim Öğretim Yılı Yerleştirme Koşulları 29

MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ
İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

Bölüm Puan Türü Taban Puan Tavan Puan

ÇEEİ TM-1 262,034 320,816



 Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümünden mezun olanlar
 Alanlarında araştırmacı olarak çalışabilecekleri gibi,
 Kamu ve özel sektör işletmelerinin insan kaynakları yönetimi ve endüstri

ilişkileri departmanlarında görev alabilirler.
 İşçi işveren sendikalarının ve kooperatiflerinin farklı kademelerinde

uzman işgücü ihtiyacını karşılamak üzere, yönetici ve ekonomist olarak
çalışabilirler.

 SSK, Bağ-Kur, Emekli Sandığı gibi sosyal güvenlik kuruluşları ile
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı bünyesinde müfettiş, uzman ya
da ateşe olarak görev alabilecek niteliklere sahiptirler.

 Özel danışmanlık şirketlerinde, Türkiye İş Kurumu başta olmak üzere
istihdam danışmanlığı hizmeti veren tüm kuruluşlarda da çalışabilirler.

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü: Mezunların İstihdam Profilleri30
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Bölüm Başkanı
Prof. Dr. Eren Deniz TOL

1 Profesör
1 Doçent

2 Yardımcı Doçent
1 Öğretim Görevlisi

2 Araştırma Görevlisi

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Bölümü31
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 Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Bölümü eğitim-öğretim faaliyetlerine
2012 yılında başlamıştır.

 İngilizce Hazırlık Sınıfı zorunludur ve %30 İngilizce ağırlıklı olarak eğitim
yapılacaktır.

 Bölümde yüksek lisans ve doktora programı mevcut değildir.
 Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Bölümü, Türkiye'nin gerek iç ve dış

siyasette, gerekse ulusal veya uluslararası özel ya da sivil toplum kurum ve
kuruluşlarında ihtiyaç duyulan insan malzemesini en iyi şekilde yetiştirmeyi
amaçlamaktadır. Temel derslerin yanı sıra İngilizce yazışma ve diplomatik
yazışma derslerine yer verilerek, düşüncelerini yazıya dökebilen ve etkin
biçimde aktarabilen, insan ilişkilerinde başarılı, temsil niteliğine ve genel
kültüre sahip ve en az bir yabancı dili çok iyi konuşabilen bireyler
yetiştirmektir.

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Bölümü32
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Bölüm Puan Türü Taban Puan Tavan Puan

Siyaset Bilimi 
ve Ulus. İliş.

TM-2 316,861 401,184



 Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Bölümü'nden mezun olacak
öğrenciler,
 Kamu ve özel sektörde çalışma olanağı bulabilirler.
 Dışişleri Bakanlığı bürokrasisi içerisinde görev alabilecekleri gibi diğer

bakanlıkların da dış ilişkilerle ilgili birimlerinde görev alabilmekteler.
 Ayrıca İngilizce destekli bir eğitimin verilmekte oluşu, yabancı dilde

okuma yazma becerisi edinmiş mezunların özel sektörde de (basın-
yayın kuruluşları, finans şirketleri, ulusal/uluslararası şirketler, sivil
toplum örgütleri vb) istihdam edilmeleri şansını arttırmaktadır.

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Bölümü: Mezunların İstihdam Profilleri34
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Bölüm Başkanı V.
Yrd. Doç. Dr. Aysun DANIŞMAN IŞIK

Uluslararası Ticaret ve Finansman35
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5 Yardımcı Doçent



 2011-2012 Bahar Döneminde İ.İ.B.F. bünyesinde Uluslararası Ticaret ve Finansman
Bölümü açılmıştır.

 Bölümde yüksek lisans ve doktora programı mevcut değildir.
 Uluslararası Ticaret ve Finansman Bölümü olarak amacımız, dünyadaki mal ve

sermaye hareketlerinin doğasını anlamak ve öğrencilerimize aktarmaktır. Dünya’da
ulusal ekonomileri ayrıştıran en genel ve belirgin olan üç kategori mevcuttur. Bunlar,
gelişmiş ekonomiler, gelişmekte olan ekonomiler ve geçiş ekonomileridir. Gelişmekte
olan ekonomilerin son yıllarda özellikle küresel mal hareketlerinde oynadıkları
önemli rol göz önüne alındığında ve Türkiye’nin gelişmekte olan bir ekonomi
olmasından dolayı Uluslararası Ticaret ve Finansman konularının ülkemiz ekonomik
başarımı için önem arz ettiği çıkarımı yapılabilir. Ülkemizin uluslararası rekabet
gücünü arttırmak için küresel sisteme entegre olma ve bu sistemde önemli bir iktisadi
oyuncu olma hedeflerinin bir gerekliliği olarak uluslararası ticaret ve finansman
konularında yetkin uzmanlar yetiştirilmesini sağlamak kaçınılmazdır. Bölüm olarak bu
gerekliliği yerine getirmeyi, Uluslararası Ticaret ve Finans konularını bilimsel
araştırma yöntemleri ışığında irdelemeyi ve uluslararası standartlarda araştırma,
eğitim ve öğretim yapmayı hedeflemekteyiz.

36
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Uluslararası Ticaret ve Finansman
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Bölüm Puan Türü Taban Puan Tavan Puan

Uluslar arası 
Ticaret ve 

Finans
TM-1 251,667 318,406

Uluslar arası 
Ticaret ve 
Finans (İÖ)

TM-1 240,462 253,102

Uluslararası Ticaret ve Finansman Bölümü/2013-2014 Yılı Yerleştirme Koşulları 



 Uluslar arası Ticaret ve Finansman Bölümü'nden mezun olacak öğrenciler,
 Kamu ve özel sektörde çalışma olanağı bulabilirler.
 Ulusal ve uluslararası işletmelerde, dış ticaret, dış pazarlama ve finans

departmanlarında, bankaların dış işlemler ve fon yönetimi birimlerinde istihdam
edilebilmektedirler. Bölüm mezunları ayrıca, Hazine Müsteşarlığı, Dış Ticaret
Müsteşarlığı, Sermaye piyasasının her türlü kurumları gibi ilgili kamu
kurumlarında ve İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi mezunlarının çalışabilecekleri
her alanda iş bulma olanağına sahiptirler..

38
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Uluslararası Ticaret ve Finansman



Maliye Bölümü

Maliye Bölümü aktif eğitim-öğretim 
hayatına henüz başlamamıştır
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Öğrenci İşleri Genel Bilgiler

DÖNEMLİK DERS YÜKÜ

Yürütülen program için bir dönemde 30 
AKTS karşılığı ders alınması 

gerekmektedir. 

41

MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ
İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ



MEZUNİYET ŞARTLARI

Programı başarıyla tamamlamak için 
programda mevcut olan derslerin tümünü 

(240 AKTS karşılığı) başarıyla tamamlayarak 4,00 
üzerinden en az 2,00 ağırlıklı not ortalamasını

elde etmek gerekmektedir. 
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Sınavlar, Ölçme ve Değerlendirme

 Ara sınav: Ara sınav değerlendirmesi, alınan puanın %40’ıdır.
 Yarıyıl sonu sınavı: Yarıyıl Sonu sınav değerlendirmesi, alınan

puanın %60’ıdır.
 Mazeret sınavı: Haklı ve geçerli bir mazereti nedeniyle ara sınavına

veya yarıyıl sonu sınavına giremeyen öğrencilere, ilgili yönetim
kurulu tarafından mazeret sınav hakkı verilir.

 Bütünleme sınavı: Öğrenciler yarıyıl sonu sınavları sonunda FD
veya FF notu alarak başarısız oldukları dersler ile DD veya DC notu
alarak başarılı oldukları derslerden bütünleme sınavlarına
girebilirler. Bütünleme sınavında alınan not, o dersin yarıyıl sonu
sınav notu yerine geçer.

 Muafiyet sınavı: Senato tarafından belirlenen dersler için akademik
takvimde belirtilen tarihlerde yapılır.

 Tek ders sınavı: Mezuniyeti için devam koşulunu yerine getirmiş
olup da, başarısız tek dersi kalan öğrenciler, başarısız olduğu
dersten tek ders sınavına girebilirler.
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Ders Geçme

 Öğrencilere aldıkları her ders için, o dersi
yürütmekle görevlendirilen öğretim
elemanı tarafından, aşağıdaki harf
notlarından biri yarıyıl başarı notu olarak
verilir.
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Ders Geçme

Puan  Karşılığı Yarıyıl/Yıl Sonu Başarı Notu Katsayı

90-100 AA 4

85-89 BA 3,5

80-84 BB 3

75-79 CB 2,5

70-74 CC 2

65-69 DC 1,5

60-64 DD 1

50-59 FD 0,5

49 ve altı FF 0
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Ders Geçme

 Öğrencinin, derslerin en az % 70’lik kısmına devam
zorunluluğu vardır. Aksi durumda söz konusu ders ya da
derslerden “TT” ile kalmış sayılacak ve sonraki yılın ilgili
döneminde dersi devam zorunluluğu koşulu ile
tekrarlayacaktır.
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Ders Geçme

 Her ders için yarıyıl sonu başarı notu, ara sınav ve
yarıyıl sonu sınav sonuçları ile yarıyıl içi çalışmaları ve
derse devam durumu göz önünde bulundurularak,
öğretim elemanı tarafından 100 puan üzerinden
değerlendirilmektedir. Bir dersten DD ve üzerinde not
alan öğrenci dersi başarmış sayılmaktadır.
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Ders Geçme

 Yapılan sınavlarda öğrencilerin notlara itiraz hakkı
bulunmaktadır. Bunun için öncelikle ilgili bölüme, itiraz
edilecek sınav sonucunun ilanını takip eden 7 gün
içerisinde bir maddi hata dilekçesi yazmaları
gerekmektedir. İlgili bölümde oluşturulan bir komisyon
inceleme yaparak, verilen notta maddi bir hata olup
olmadığına karar vermektedir.
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Çift Anadal

 Çift Anadal Programı; bir öğrencinin lisans eğitimine
devam ederken, başka bir bölümden belirli miktarda
kredi alarak ikinci bir diploma sahibi olmasına imkân
vermektedir. Öğrenciler Çift Anadal Programına en
erken 3. dönem, en geç 5. dönemde başvurabilmektedir.
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Yandal Programı

 Yandal Programı, anadal öğrenimlerini sürdüren
başarılı öğrencilerin, ilgi duydukları başka bir lisans
öğreniminden bilgi sahibi olmak amacıyla ders
alabilmelerini sağlamaktadır. Yandal programlarını
tamamlayanlara eğitim aldıkları alanda sadece başarı
belgesi (yandal sertifikası) düzenlenir. Bu belgeler
diploma yerine geçmez.
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ERASMUS Programı

Avrupa'daki üniversite öğrencilerinin karşılıklı değişimi
yürütmek ve alınan derecelerin kendi üniversitemizde
akademik olarak tanınması sağlamaktır.
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ERASMUS Programı Faaliyetleri

 Öğrenci Öğrenim Hareketliliği: Öğrenciler 1 akademik yıl içinde 1 veya 2
dönemliğine (3-12 ay arasında) diğer bir Avrupa ülkesi EÜB (Erasmus Üniversite
Beyannamesi) sahibi üniversitede öğrenci olma ve yurtdışında kaldıkları süre için hibe
(karşılıksız) alma şansına sahip olurlar.

 Öğrenci Staj Hareketliliği (Yerleştirme) 
 Personel Hareketliliği 

Değişim yalnızca anlaşması olunan bölümler arasında yapılabilmektedir.
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ERASMUS Programı Öğrenci Seçimi

 İlan; üniversitenin web sayfasında (www.mu.edu.tr); fakültelerin ilan
panolarında verilir (genelde MART ayında) ve kontenjan dahilinde başvuru
çağrısı yapılır.

 Başvuru; öğrencilerin başvuruları tamamlandıktan sonra “uygunluk
kontrolü” yapılır. Lisans öğrencileri için en az 2.00 ortalama istenir.

 Başvuru değerlendirilmesi ve öğrenci seçimi; akademik ortalama ve dil
sınavı ölçüt olarak değerlendirilmektedir. Dil sınavı öncelikli kriterdir.
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ERASMUS Programı

Ülkeler  (2012-2013 Yılı Erasmus
Öğrencilerinin Sayısı)

Bölüm

Slovakya (2) , Çek Cumhuriyeti (2), Litvanya 
(1), Finlandiya (1),  Macaristan (1)

İktisat

Slovakya (1), Polonya (1), Finlandiya (1), 
İspanya (1), Litvanya (2), Letonya, Çek 
Cumhuriyeti (4)

İşletme

Polonya (2) Kamu 
Yönetimi

Hibenin %80’i gitmeden, %20’si döndükten sonra hesaba yatırılır. Hibe 
miktarları gidilen ülkeye göre her yıl değişebilmektedir.
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FARABİ Programı

"Farabi Değişim Programı" Türkiye’deki Yükseköğretim 
Kurumları arasında 1 veya 2 yarıyıl süresince değişimi 

sağlamaktadır.
Gidilen üniversitede alınan dersler kendi üniversitemizde 

akademik olarak tanınmaktadır.
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FARABİ Programı

 Ön lisans ve lisans programlarının birinci sınıfında okuyan
öğrenciler yararlanamazlar (2.dönem için başvuru yapılabilir).

 Öğrenciler her bir eğitim öğretim kademesinde birer defa
Farabi Değişim Programına katılabilirler.

 Öğrenciler en az bir, en fazla iki yarıyıl burslu Farabi Değişim
Programı öğrencisi olabilirler.

 Ödeneğin yetersiz kalması halinde, öğrenci kontenjanı dahilinde
burssuz olarak da değişimden yararlanabilirler.

 Ön lisans/lisans öğrencilerinin genel akademik not ortalamasının
en az 2.0/4.0 olması gerekir.

 Genel Not ortalamasına göre sıralama yapılır.
 Eğitim dili tamamen yada kısmen yabancı dil ise,

Genel Not Ortalamasının % 50 + Yabancı Dil Puanının % 50
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Üniversiteler  (2012-2013 Yılı Farabi Öğrencilerinin Sayısı) Bölüm

KTÜ (2), Gazi (2), Abant İzzet Baysal (1), Adnan Menderes (1), 
Pamukkale (1), Dokuz Eylül (2), İstanbul (1), Uludağ (1)

Kamu Yönetimi

Anadolu (3), Gazi (3), YTÜ (2), Uludağ (2), Dicle (1), Mustafa 
Kemal (2), Çukurova (1), Mersin (1), Selçuk (1)

İşletme

Pamukkale (1), Celal Bayar (1), Dokuz Eylül (1), Yıldız Teknik (1) İktisat 

Anadolu (2) ÇEKO
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Kredi Yurtlar Kurumunun 1.5 katı kadar 
burs verilmektedir. Aylık burs miktarı 
2012-2013 yılı için 390 TL’dir. Bunun 
dışında öğrencinin almakta olduğu 

diğer burslar devam eder.

Farabi ilanları Mart ve Ekim aylarında 
olmak üzere yılda iki kez 

verilmektedir.
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Erasmus ve Farabi programları fakülte koordinatörü: 

Doç.Dr. Füsun ÖZERDEM
fusunozerdem@yahoo.com
fusunozerdem@mu.edu.tr

Erasmus ve Farabi Kurum Koordinatörlüğü Rektörlük binasının 
zemin katındadır

farabi@mu.edu.tr (Farabi programı için)
intoffice@mu.edu.tr (Erasmus programı için)

ERASMUS ve FARABİ Programları59
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Adres:
Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi
Kötekli Kampüsü
48000
Kötekli / MUĞLA

Telefon:
Dekanlık: 0252 211 1361
Öğrenci İşleri: 0252 211 1449
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